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ESTATUTO DO CENTRO DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, DURACAO, SEDE E FORO

Artigo 1° - O Centro de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Estado
de Santa Catarina, também designado pela sigla CEDECA/SC, trata-se de associacdo
civil sem fins econdmicos, constituida juridicamente 29 de julho de 2020, com sede
localizada na Rodovia SC-401, numero 4150, Sala 01, integrante do conjunto
comercial “Passeio Primavera”, situado no bairro Saco Grande, Floriandpolis/SC, CEP
88032-005, possui duragao indeterminada e atuacdo em todo o territdrio catarinense,
bem como, eventualmente, fora dele.

CAPITULO II
DOS PRINCiPIOS, DO OBJETIVO SOCIAL E POLITICA.
Artigo 2°. O CEDECA/SC rege-se em suas relagoes pelos seguintes principios:
I. Independéncia politico-administrativa
II. Defesa da Protegdo Integral da Crianca e do Adolescente

III. Respeito a infancia e adolescéncia em seus diferentes contextos, culturas e
territorialidade, ndo fazendo qualquer discriminacdo de raca, etnia, identidade de
género, diversidade sexual ou religido, na consecucdo de seus objetivos.

IV. Empenho na eliminagao de todas as formas de preconceito, incentivando o respeito
a diversidade, a participagdao de grupos socialmente discriminados e a discussdo das
diferencas. Desenvolvimento de suas atividades, pautadas na discriminacdo de
qualquer natureza; '

V. Articulagao com os movimentos comprometidos com as lutas populares;

VI. Ampliagdo e consolidagao da cidadania, com vistas a garantia dos direitos civis,
sociais e politicos de criangas e adolescentes, visando sempre seu protagonismo;

VII. Defesa, garantia e promogao dos direitos humanos;
Artigo 3°. O CEDECA/SC tem por objetivo:

I. A consolidagao da democracia mediante a conquista de patamares mais elevados de
justica e de equidade social, que assegure universalidade de acesso aos bens e
servigos relativos aos programas e politicas sociais;

II. Assegurar a efetividade do artigo 227 da Constituicdo Federal de 1988, que
estabelece que é dever da familia, da sociedade e do Estado, assegurar & crianca e ao
adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacdo, a
educagao, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de colocd-los assalvo de toda
forma de negligéncia, discriminacdo, exploragdo, violéncia, crueldade e opresséo;
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ITII. Desenvolver controle social de todas as politicas publicas na area da crianca e do
adolescente;

IV. Promogdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente para a comunidade e sociedade
de forma geral, bem como o entendimento do que é a violacdo de direito

V. Estimulo ao Protagonismo das criancas e dos adolescentes para o fortalecimento
dos Direitos

VI. Fomentar a produgdo de conhecimento na area da Defesa dos Direitos Humanos
na area da Crianca e do Adolescente.

VII. Promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;
Artigo 4° - Na consecugao dos objetivos sociais o CEDECA/SC tem como finalidades:

I. Identificar situagbes e atos de violéncia que vitimam criancas e adolescentes no
Estado de Santa Catarina;

II. Representar a crianca e o adolescente buscando quando esgotadas as demais
providéncias, a protecdo judicial, na propositura de acdes civeis fundadas em
interesses individuais, coletivos ou difusos nos termos previstos na Lei n® 8.069/90;

III. Receber denuncias e proceder ao encaminhamento devido;

IV. Reivindicar o cumprimento das fungdes do Estado no tocante a execucdo das
Politicas Publicas relacionadas a crianca e ao adolescente.

V. Manter registro e publicar, periodicamente, dados referentes as violéncias
cometidas contra criangas e adolescentes no Estado de Santa Catarina;

- - .
VI. Promover campanhas contra violéncias que vitimem criangas e adolescentes;

VII. Desenvolver estudos, pesquisas, projetos e atividades voltadas a crianca e
adolescente;

VIII. Elaborar e publicar documentos relativos a defesa e protecdo da crianca e do
adolescente.

IX. Estabelecer cooperagdo e articulagdo com organismos e entidades
governamentais ou da sociedade civil, nacionais ou internacionais, cuja finalidade
tenha relagao com a defesa dos direitos de criancas e adolescentes;

X. Defender os interesses de criangas e adolescentes garantidos pela Declaracdo dos
Direitos Humanos, pela Constituicdo Federal, pela Convengdo Internacional dos
Direitos da Crianga e pela Lei 8.069/90, Estatuto da Crianca e do Adolescente, dentre
outras leis que regulam a matéria;

XI. Manter acervo destinado a pesquisa e investigacbes cientificas, acessivel a
comunidade;

XII. Desenvolver atividades de formag@o que contribuam para a construgdo de uma
cultura de valorizagdo da condigao cidada de criancas e adolescentes.

XIII. Contribuir para a qualificacao de profissionais que atuam na area da infancia e
adolescéncia;
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XIV. Promover debate politico e mobilizacdo da sociedade com vistas a garantia dos
direitos da crianga e do adolescente;

XV. Promover a incidéncia politica dos programas, projetos e servigos publicos
voltados para criancas e adolescentes

XVI. Atuar na defesa e garantia de Direitos Humanos, subsidiando 6érgaos
governamentais e civis, estabelecendo convénios, termos de parcerias e de
cooperagdo técnica, na criacdo e/ou promocdo de politicas publicas, programas,
pesquisas e, agdes, promogdes e campanhas de carater preventivo e educacional:

Artigo 5° - Para consecucgdo dos objetivos do CEDECA/SC a Coordenagéo Colegiada
podera indicar equipe técnica interdisciplinar, a titulo gratuito ou oneroso.

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 6° - O CEDECA/SC é constituido por numero limitado de associados, que
compartilhem os objetivos e principios da instituicdo. Sdo distribuidos nas seguintes
categorias:

I. Fundadores: Consideram-se associados fundadores aqueles que participaram da
Assembleia Geral de fundagao do CEDECA/SC e assinaram a ATA de constituicdo.

II. Efetivos: Consideram-se associados efetivos os que forem incorporados pela
aprovacao da assembleia geral, a partir de indicacdo realizada pelos associados
fundadores.

III. Colaboradores: Consideram-se associados colaboradores as pessoas fisicas ou
juridicas que contribuam com doacdes monetarias, bens ou prestacdo de servigo
voluntaria; =t

IV. Honordrios: Atribuido a pessoas fisicas ou juridicas que prestem ou tenham
prestado relevantes servicos ao CEDECA e a consecucao de seus objetivos
estatutarios, a juizo da Assembléia Geral.

V. Associado Adolescente: atribuido a pessoa fisica com idade entre 12 anos
completos a 18 anos completos.

Paragrafo Primeiro — Os associados, independentemente da categoria, ndo respondem
subsidiariamente, nem solidariamente pelas obrigacdes da organizagdo, nao podendo
falar em seu nome, salvo se expressamente autorizadas pelo gestor responsavel ou
decisao da coordenagao colegiada.

Paragrafo Segundo - Os associados fundadores poderdo participar de outras
categorias sociais sem perda do seu titulo.

Artigo 7° - Para adquirir a qualidade de associado o interessado deverd solicitar
através do preenchimento de uma ficha proposta impressa pelo CEDECA/SC, que sera
apreciada e posteriormente aprovada pela Coordenagao Colegiada.

Paragrafo Unico - Ao preencher a ficha proposta, o interessado a filiar-se ao
CEDECA/SC devera esta ciente de que deverd participar de todos os eventos
promovidos, dentro de suas possibilidades, que objetivem fomentar a filosofia e a
sistematica administrativa e operacional do CEDECA/SC.
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Artigo 8° - S3o direitos de todos os associados:

I. Participar das atividades que constituam objeto do CEDECA/SC observadas as
disposicdes do Estatuto;

II. Propor a Coordenagdo Colegiada ou a Assembleia Geral as medidas que julgar de
interesse social;

III. Propor a Assembleia Geral a admissdo de novos associados e as medidas que
julgarem convenientes ao interesse social, com a aprovacdo prévia da Coordenacdo
Colegiada;

IV. Tomar parte dos debates e resolugdes de Assembleia Geral, bem como ter acesso
as dependéncias e atividades da organizacao;

V. Colaborar com os 6rgdos da associacdo na realizacdo de seus objetivos;

VI. Desligar-se do CEDECA a qualquer tempo, cumprindo todas as obrigacGes por ele
assumidas.

VII. Os associados colaboradores e honordrios ndo poderdo concorrer a cargos
eletivos.

Artigo 9° - S3o deveres de todos os associados:
I. Zelar pelo patrim6nio moral e material do CEDECA/SC;

II. Cumprir as disposigdes legais e estatutdrias e as deliberagbes da Coordenagdo
Colegiada e Assembléia Geral, bem como dos demais regulamentos internos da
entidade;

III. Abster-se de praticas lesivas ao interesse do CEDECA/SC;

IV. Praticar atos indispensaveis a consecucdo dos servicos e planos do objeto social do
CEDECA/SC;

V. Comunicar, sempre por escrito, toda e qualquer alteracao no seu cadastro individual
na sociedade;

VI. Prestar ao CEDECA/SC, todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados;

VII. Participar, quando convocado, de todas as reunides ordinarias e extraordinarias do
CEDECA/SC;

VIII. Em caso de impossibilidade de participacao nas reunides a que se refere o inciso
“anterior, deve-se justificar por escrito.

Artigo 10° - Poderad ser excluido da associacdo, havendo justa causa, o associado
que descumprir o presente estatuto ou praticar qualquer ato contrario ao mesmo.

Paragrafo Primeiro — A decisdo de exclusdo de associado serd tomada pela maioria
simples dos membros da Coordenagao Colegiada.

Paragrafo Segundo - Da decisdo da Coordenacgdo Colegiada da exclusdo do associado
cabera sempre recurso a Assembléia Geral.
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CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ORGANIZACAO
Artigo 11° - O CEDECA/SC é composto pelos seguintes 6rgdos:
I. Assembleia Geral;
II. Coordenacgao Colegiada;
III. Conselho Fiscal;
IV. Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico — A organizagdo ndo remunera seus associados, coordenadores e/ou
conselheiros.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 12° - A Assembleia Geral é o 6rgao soberano do CEDECA/SC e se constituira
por todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico: S3o considerados membros natos do CEDECA/SC, os seus associados
fundadores.

Artigo 13° - Compete privativamente a Assembléia Geral:
I. Aprovar as contas do CEDECA/SC;

I1. Deliberar sobre a extingdo do CEDECA/SC;

II1. Eleger o Conselho Fiscal;

IV. Eleger a Coordenacao Colegiada;

V. Alterar o Estatuto Social;

VI. Destituir a Coordenacao Colegiada.

Artigo 14° - A Assembléia Geral se reunird ordinariamente uma vez por ano, no
ultimo trimestre, e extraordinariamente sempre que necessario.

Artigo 15° - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado
na sede da organizagdo ou por carta enviada aos associados ou por meio da
tecnologia da informagdo (internet) ou por qualquer outro meio eficiente, com
antecedéncia minima de 30 dias.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral se instalard em primeira convocacao com a
maioria absoluta dos associados presentes €, em segunda convocacdo, meia hora
depois, seja qual for o nimero de associados presentes.

Artigo 16° - Todas as deliberagbes da Assembléia Geral deverdo ser aprovadas pela
maioria simples dos votos dos associados presentes, salvo para deliberacdes que
tratarem da destituicdo de administradores, dissolugdo da associagdo e alteragdo
deste estatuto, onde sera exigido o voto concorde de dois tercos (2/3) dos presentes

a assembléia geral especialmente convocada para estgﬁ%ﬁﬁ?}é&podendo ela deliberar
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em primeira convocacao sem a maioria absoluta dos associados ou menos de um
terco (1/3) nas convocacoes seguintes.

Artigo 17° - Todas as assembléias gerais serdo convocadas pela Coordenacgdo
Colegiada ou 1/5 dos associados.

Artigo 182 - Também compete a Assembléia Geral:

I. Decidir os recursos interpostos de associados excluidos;

I1. Aprovar anualmente as contas e relatérios financeiros da Coordenagdo Colegiada;
I11. Apreciar o relatorio de auditoria externa e manifestar-se a respeito;

IV. Deliberar sobre a dissolugao, liquidacdo e extincdo do CEDECA/SC, bem como
nesta hipotese determinar a destinacdo do patrimdnio social, observando a respeito o
que dispuser a legislacdao que for aplicavel;

V. Decidir sobre as matérias que lhes sejam submetidas pela Coordenacdo Colegiada e
pelo Conselho Fiscal;

VI. Resolver os casos omissos do presente Estatuto;
VII. Aprovar as alteragdes do Estatuto.
CAPITULO VI
COORDENAC,‘Z\O COLEGIADA

Artigo 19° - A Coordenacdo Colegiada serd constituida por 03 (trés) membros da
organizacgao, escolhidos dentre os seus associados e eleitos em Assembleia Geral.

Artigo 20° - O mandato da Coordenagao Colegiada sera de 03 (trés) anos, admitida
uma Unica reeleicdo, de qualquer membro.

Artigo 21° - A Coordenagao Colegiada é o 6rgdo de direcdo da Organizagao.

Artigo 229 - QOs integrantes da Coordenacao Colegiada permanecem no exercicio de
suas funcoes até a posse dos novos titulares.

Artigo 23° - A eleicdo dos membros da Coordenacdo Colegiada sera feita por meio
de priorizagdo individualizada, ou seja, sem formacgdo de chapa, ndo sendo permitido
voto por procuracgao.

Paragrafo primeiro — Havendo numero igual de candidatos e vagas, a priorizagdo
podera ser por aclamacao.

Paragrafo segundo — Em caso de empate na priorizacdo, sera eliminado na ordem
sequencial: o candidato que disputava reeleicdo, o candidato com menos tempo de
associagao, sera feito nova priorizagdo com os empatados.

Artigo 24° - Compete a Coordenacdo Colegiada:
I. Aprovar ficha cadastral de Inclusdo de associados ao CEDECA/SC;
I1. Elaborar e fixar o calendario anual de suas reuniées ordinarias;

III. Representar ativamente e passivamente, judicialmen;;e;‘@”fé@x;?gydicialmente;
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IV. Autorizar a aquisigao e alienacdo de bens imoveis;
V. Captar recursos adequados aos propositos da Organizagao;

VI. Instituir Secretaria Executiva Colegiada para operacionalizar as agdes do
CEDECA/SC;

VIIL. Incentivar a adesdo de novos associados e aprovar as respectivas admissoes;
VIII. Projetar a imagem publica da Organizacdo;

IX. Autorizar a contratacdo de auditoria independente, com prévia apreciacdao do
Conselho Fiscal;

X. Prestar contas da Organizacdao, apresentando e encaminhando-as ao Conselho
Fiscal e posterior a Assembléia Geral;

XI. Aprovar Orgamento, Regimento Interno, Politicas Gerais e Quadro de Pessoal;

XII. Autorizar gastos extraordinarios, com apreciacdo do Conselho Fiscal, que ndo
estejam contemplados no Orgamento previamente aprovado;

XIII. Assegurar que 0s recursos sejam gerenciados com eficiéncia;
XIV. Deliberar a abertura de filiais;
XV. Zelar pela integridade legal e ética dentro da Organizagao;

XVI. Tragar as diretrizes politicas e técnicas do CEDECA/SC, deliberando sobre novos
projetos e dareas de atuagdo e acompanhar o desempenho dos projetos em
andamento.

Paragrafo Primeiro — Dentre os 03 (trés) membros da Coordenacdo Colegiada sdo
necessarias as assinaturas de no minimo 02 (dois) para representar o CEDECA/SC
ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente e, para em nome da Instituicdo, realizar
movimentagdo financeira e bancaria, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;
abrir, movimentar e encerrar fundos de investimentos financeiros e cadernetas de
poupancga; requisitar e retirar talonario de cheques, saldo e extratos, cartdes
bancérios, praticar todos os atos financeiros e bancarios correspondentes as funcdes
de coordenagao, exceto para situagbes perante 6rgdos ou instituicdes publicas e
privadas que exigem representacdo ou responsabilidade exclusiva ou individual,
devendo neste caso, os membros da coordenagdo colegiada escolher o representante
legal.

Paragrafo Segundo - As admissGes ao quadro associativo far-se-80 na
conformidade do artigo 6° e seus incisos, deste Estatuto.

Artigo 25° - A Coordenagao Colegiada se reunira sempre que necessario, mediante
convocagao de qualquer dos seus membros.

Artigo 26° - Os membros da Coordenacdo Colegiada ndo serdo remunerados pelo
exercicio da fungdo, entretanto instituirdo uma Secretaria Executiva Colegiada para
atuar efetivamente na gestdo executiva, e que serd composta por profissionais para
prestar servigos especificos, cuja remuneragdo serda de acordo com os valores
praticados no mercado. P E PSS
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CAPITULO VII
CONSELHO FISCAL
Artigo 27° - Compete ao Conselho Fiscal:

I. Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operacgdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres;

II. Apresentar a Assembléia Geral sobre qualquer irregularidade verificada nas contas
do CEDECA;

ITII. Requisitar a Coordenacao Colegiada, a qualquer tempo, documentacdo
comprobatdria das operacées economico-financeiras realizadas pelo CEDECA/SC;

IV. Apresentar pareceres técnicos, encaminhados pela Coordenacéo Colegiada;

V. Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio do CEDECA/SC, sempre
que necessario;

VI. Comparecer, quando convocados, as Assembléias Gerais para esclarecimento
sobre as acdes desenvolvidas no CEDECA/SC;

VII. Opinar sobre a dissolugao e liquidacao do CEDECA/SC.

Artigo 28° - O Conselho Fiscal € o 6rgdo responsavel por fiscalizar a administracdo
do CEDECA/SC e sera composto por 03 (trés) membros, sendo 02 (dois) eleitos pela
Assembléia Geral e 01 (um) indicado pela Coordenagdo Colegiada, com mandato de
03 (trés) anos e posse no ato de sua eleicdo, permitida a reconducdo. Os membros do
Conselho Fiscal elegerdao, por maioria simples, o seu Coordenador dos trabalhos.

CAPITULO VIII
SECRETARIA EXECUTIVA COLEGIADA

Artigo 29° - A Secretaria Executiva Colegiada do CEDECA/SC sera composta por
pessoas técnicas, afinada aos principios deste estatuto, sendo nomeadas, por
resolugdo da Coordenacao Colegiada, para operacionalizar as deliberagbes das
instancias previstas no art. 11, deste Estatuto, delegando em parte ou no todo as
competéncias da secretaria executiva.

Paragrafo Unico - S3o0 érgdos da Secretaria Executiva Colegiada as assessorias:
administrativa, financeira, de comunicacdo e de politica institucional e tantas outras
assessorias e coordenagdes que forem necessarias para o fiel execugdo de suas
finalidades, sendo sua regulamentacao e competéncia dispostas no Regimento Interno
do CEDECA/SC.

Artigo 30° - Compete a Secretaria Executiva Colegiada:
I. Apoiar a Coordenacao Colegiada;

I1. Organizar, elaborar e executar planos, programas e projetos de acordo com linhas
tracadas pela Assembleia Geral, assim como elaborar os relatérios de execucdo de
projetos;

III. Elaborar o Plano de Trabalho anual do CEDECA/SC; % w
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IV. Organizar e gerir o funcionamento interno do CEDECA/SC;

V. Manter sob sua responsabilidade os documentos, o cadastro de membros, todos os
livros e registros relativos ao funcionamento da Entidade;

VI. Manter a Coordenagdao Colegiada e o Conselho Fiscal, permanentemente,
informados sobre o andamento da organizacao;

VII. Representar o CEDECA/SC, sob procuragao, em espacos de discussao e
deliberacdo das Politicas Publicas e de Féruns, Frentes e Redes que visem a
mobilizacdo social em favor da promogao e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente.

CAPITULO IX
DO PROCESSO DE PRIORIZACAO ELEITORAL

Artigo 31° - A priorizagdo e eleicdo para os cargos da Coordenacdao Colegiada e
Conselho Fiscal realizar-se-a em Assembléia Geral especifica.

Artigo 32° - O edital de convocacdo da Assembléia Geral em que se realizara a
priorizacdo e eleicdo para a Coordenacao Colegiada e Conselho Fiscal serd afixado,
publicado e encaminhado aos associados, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

Artigo 33° - O pedido de inscrigao para a Coordenagdo Colegiada e Conselho Fiscal
sera dirigido individualmente a Comissao Eleitoral, até 24 horas antes da instalacdo da
Assembléia Geral.

Artigo 34° - Somente podera concorrer a Coordenacao Colegiada e ao Conselho
Fiscal o associado colaborador e fundador.

Artigo 35° - Podera concorrer a cargos do Conselho Fiscal o associado que tiver mais
de 02 (dois) anos de inscricao no CEDECA/SC e que tenha participado ativamente das
reunides, agdes, programas e projetos e que ndo tenha nenhuma pendéncia ou
restricdo junto a entidade.

Artigo 36° - Todos os associados do CEDECA estarao aptos a priorizar e votar, desde
gue ndo tenham nenhuma pendéncia ou restricdo junto a entidade e, com registro no
guadro de associados no minimo trés meses antes.

Artigo 37° - A Comissdo Eleitoral sera designada em Assembléia Geral e instalada 30
(trinta) dias antes do término do mandato da Coordenacdo Colegiada e do Conselho
Fiscal, sendo composta por 03 (trés) associados que serdo responsaveis pela
elaboracdo do Regimento Eleitoral e proclamara os eleitos.

Artigo 38° - A Comissao Eleitoral podera dar posse aos eleitos imediatamente apds a
proclamacdo do resultado da priorizagao e eleicdo ou no prazo maximo de 30 (trinta)
dias a partir da data do pleito.

Artigo 39° - O processo eleitoral tera dois momentos. No primeiro momento sera
priorizado somente para Coordenagdo Colegiada e no segundo momento sera votado
para o Conselho Fiscal, ambos separadamente.

Paragrafo Unico - Entre a proclamagdo e a posse, a Cograo Colegiada e o
Conselho Fiscal ficam obrigados a fornecer aos eleitos tq;dfa@ias fﬁfm\;;nagoes sobre a
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situagao e o funcionamento do CEDECA e facultar-lhes acesso a todos os livros e
documentos da entidade.

Artigo 40° - Ndo serd admitido voto por procuragao.
CAPITULO X
DAS FONTES DE RECEITAS
Artigo 41° - Constituem fontes de recursos do CEDECA/SC:

I. As doacdes e dotacgOes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe
forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito
publico, nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos por esses
bens;

II. As receitas provenientes dos servigos prestados, da venda de publicagbes, bem
como as receitas patrimoniais;

III. As receitas provenientes da realizacdo de espetaculos e eventos;

IV. As receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parceria e
cooperacao celebrados com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado,
de ambito nacional ou internacional;

V. Rendimentos de aplicagao financeira e outras rendas eventuais;
VI. Contribuicdes de associados colaboradores;

VII. Outros meios que a Coordenacdao Colegiada venha a criar, com aprovacdo da
Assembléia Geral.

CAPITULO XI
DO PATRIMONIO E DISSOLUCAO

Artigo 42° - O patrimodnio do CEDECA/SC sera constituido por bens mdveis, imoveis,
veiculos, semoventes, acdes e outros.

Artigo 43° - No caso de dissolucao do CEDECA, o respectivo patrimonio sera
transmitido a outro Centro de Defesa dos Direitos Humanos dentro do territorio
nacional.

CAPITULO XII
DA PRESTACAO DE CONTAS
Artigo 44° - A prestagao de contas do CEDECA observara no minimo:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II. A publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatéorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certidoes negativas exigidas pelos érgdos pertinentes, colocando-os a disposicdo para
o exame de qualquer cidadao;
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ITI. A realizacao de auditoria, inclusive por auditores independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos e
sera feita conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 45° - A associagdo adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Artigo 46° - A associacdao aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territdério nacional e na manutencdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 47° - Caso venha a ocorrer renuncia total dos membros da Coordenacdo
Colegiada, sera convocada uma Assembléia Geral para indicacdo da Coordenadoria
Provisoria até a solugdo definitiva.

Artigo 48° - A priorizacdo da Coordenacdo Colegiada sera realizada no ultimo
trimestre do ano, ao final de cada triénio.

Artigo 49° - Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacdo Colegiada e
referendados pela Assembieia Geral.

Artigo 50° - Este Estatuto entra em vigor a partir desta data.

Artigo 51° - A Entidade tem legitimidade ativa ad causam para invocar a tutela
jurisdicional, propondo as acdes judiciais cabiveis, inclusive a Acdo Civil Plblica, na
defesa dos interesses coletivos, sempre que as circunstancias faticas afetarem direta
ou indiretamente suas finalidades estatutarias.

Florianépolis, Estado de Santa Catarina, 21 de outubro de 2022.

André/Pingo Dalcarobo
i ador Geral
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